
09.00 – 10.00 – rejestracja, networking 

10.00 – 10.15 – uroczyste rozpoczęcie
                           
10.15 – 10.45 – prof. dr hab. Joanna Moczydłowska      
                            Bezpieczeństwo psychologiczne jako warunek innowacyjności organizacji

10.45 – 10.55 – pytania i dyskusja

10.55 – 11.30 – przerwa kawowa, networking

11.30 – 13.00 – Warsztaty tematyczne - sesje równoległe*

Agnieszka Julia Witkowska – Od potencjału do działania – jak projektować
programy rozwojowe, które naprawdę działają?
Mateusz Zimowski – Wszystkie błędy menedżera, które popełniłem, żebyście Wy nie
musieli.
Piotr Szekowski – Za kulisami ludzkich decyzji – jak cechy osobowości i sposób
komunikacji wpływają na decyzje oraz relacje ludzi w organizacji.
Magdalena Załęska - Jak udowodnić wartość działań HR i pokazać ich realny wpływ
na wyniki organizacji?

* warsztaty będą trwały od 60 do 90 minut w zależności od tematu - obowiązuje limit miejsc 
13.00 – 13.45 – przerwa kawowa, networking

13.45 – 14.15 –  dr hab. Maciej Błaszak, prof. UAM 
                         Mózg vs komputer – kto wygra wyścig innowacji?

14.15 – 14.45 – gala konkursu Pracodawca Podlasia 
14.45 - 15.00 - zakończenie konferencji 

Partnerzy :

Patronat medialny:

PROGRAM KONFERENCJI

Współorganizator:

Oddział w Białymstoku


	PROGRAM KONFERENCJI
	09.00 – 10.00 – rejestracja, networking
	10.00 – 10.15 – uroczyste rozpoczęcie
	10.15 – 10.45 – prof. dr hab. Joanna Moczydłowska
	Bezpieczeństwo psychologiczne jako warunek innowacyjności organizacji
	10.45 – 10.55 – pytania i dyskusja
	10.55 – 11.30 – przerwa kawowa, networking
	11.30 – 13.00 – Warsztaty tematyczne - sesje równoległe*
	Agnieszka Julia Witkowska – Od potencjału do działania – jak projektować programy rozwojowe, które naprawdę działają?
	Mateusz Zimowski – Wszystkie błędy menedżera, które popełniłem, żebyście Wy nie musieli.
	Piotr Szekowski – Za kulisami ludzkich decyzji – jak cechy osobowości i sposób komunikacji wpływają na decyzje oraz relacje ludzi w organizacji.
	Magdalena Załęska - Jak udowodnić wartość działań HR i pokazać ich realny wpływ na wyniki organizacji?
	* warsztaty będą trwały od 60 do 90 minut w zależności od tematu - obowiązuje limit miejsc
	13.00 – 13.45 – przerwa kawowa, networking
	13.45 – 14.15 –  dr hab. Maciej Błaszak, prof. UAM
	Mózg vs komputer – kto wygra wyścig innowacji?
	14.15 – 14.45 – gala konkursu Pracodawca Podlasia
	14.45 - 15.00 - zakończenie konferencji
	Partnerzy :
	Patronat medialny:
	Współorganizator:


