2. Kierunkowe efekty uczenia si¢

Zaktadane efekty uczenia si¢ dla kierunku zarzadzanie projektami o profilu ksztalcenia

praktycznym zostaly zamieszczone w Tabeli 2.1 Uwzgledniaja one pelny zakres efektow
uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa
wyzszego 1 nauki dla studiow na poziomie 6 PRK (dla studiéw pierwszego stopnia) o profilu
ksztalcenia praktycznym, zawartych w uniwersalnych charakterystykach pierwszego stopnia
okreslonych w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz

charakterystykach drugiego

stopnia okre§lonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki

1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia

efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskie] Ramy Kwalifikacji.

Tab. 2.1. Zestawienie efektow uczenia si¢ zdefiniowanych dla kierunku studiéw, odnoszacych sie¢
do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia — zatacznik nr 1a do Procedur projektowania....

Symbol
efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia sie¢
dla kierunku zarzadzanie projektami
studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Odniesienie do Odniesienie do
kwalifikacji kompetencji
uzyskiwanych na inzynierskich
poziomie 6 zgodnie
z charakterystykami
pierwszego
i drugiego stopnia
PRK

(Rozp. MNiSW z dnia 28 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. 2018, poz.2218)
oraz Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r.

o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. 22020 r. poz. 226 z p6ézn. zm.)

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

W zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu nauk
o . P6U W .
ZP1_WO1 |spotecznych, zwlaszcza nauk o zarzadzaniu i jakosci, a takze pe nie dotyczy
- ) . g P6S WG
stosowane w nich metody i techniki badawcze -
w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu inicjowania,
. . . . . P6U W .
ZP1 W02 |planowania, realizacji, monitorowania oraz zamykania P6S WG nie dotyczy
i rozliczania projektow -
W zaawansowanym stopniu teorie i koncepcje wyjasniajace
zalezno$ci organizacyjne, ekonomiczne, spoteczne i prawne P6U W .
ZP1_W03 dotyczace zarzadzania projektami w odniesieniu do specyfiki P6S WG nie dotyczy
procesow biznesowych, ustugowych i produkcyjnych
w zaawansowanym stopniu metody oraz narzg¢dzia analityczne
. . . . P6U W .
ZP1 W04 |i informatyczne wykorzystywane do zarzadzania projektami p nie dotyczy
S . . P6S WG
w organizacjach publicznych, biznesowych oraz non-profit -
istote i znaczenie praktycznego wykorzystania posiadanej wiedzy
do efektywnego zarzadzania projektami, w tym réwniez P6U W .
ZP1_W05 projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych oraz P6S WG nie dotyczy
dotyczacymi wdrazania zasad zrownowazonego rozwoju
701 i indamenalne ety wpdezenefoniadiovim ||
(H1_WO1) pPeje owazoneg Ju, aspekty : P6S_WK yezy
etyczne, ekonomiczne i prawne
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W zaawansowanym stopniu ekonomiczne, prawne, etyczne
1 organizacyjne uwarunkowania realizacji proceséw zarzadzania

ZP1 W07 : A . S P6U W .
= projektami w réznego rodzaju organizacjach, w tym podstawowe pe nie dotyczy
(H1_Wo02) |= 27 o o P6S WK
- pojecia i zasady z ochrony wilasnosci przemystowe;j i prawa -
autorskiego
istote zarzadzania r6znego rodzaju organizacjami, procesami, PoU W .
ZP1_W08 ludZmi i zasobami w odniesieniu do projektow P6S_WK nie dotyczy
ZP1_WO09 |podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form P6U W nie dotvez
(H1_WO03) |przedsigbiorczosci, a takze procesow tworczego myslenia P6S_WK yezy
srodowisko projektow, jego interesariuszy, a takze ich miejsce, P6U W .
ZP1_WI10 role, kompetencje i obowigzki P6S WK nie dotyczy
zaawansowane zasady i uwarunkowania dotyczace P6U W
ZP1 W11 |podejmowania decyzji w oparciu o istniejace fakty, dostgpne 5 nie dotyczy
- 2 o , P6S WG
analizy i wyniki prowadzonych badan -
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
dotyczace nie w petni przewidywalnych warunkéw realizacji P6U U
ZP1 U0l |projektow w organizacjach, gtéwnie takich jak: kryzys = nie dotyczy
- _y . P6S UW
gospodarczy, problemy zdrowotne pracownikow, absencja, -
rotacja, problemy z finansowaniem oraz innymi zasobami
wiasciwie dobiera¢ zrodta i informacje oraz wykorzystywac
posiadang wiedze w zakresie kluczowych procesow i zjawisk
. . . ) . P6U U .
ZP1 U02 |w obszarze zarzadzania projektami w celu rozwiazywania = nie dotyczy
- oo ) . . . . P6S UW
pojawiajacych si¢ w nim probleméw, takze ztozonych -
i nietypowych
mysle¢ logicznie, identyfikowaé, analizowac, interpretowac oraz
przeprowadzaé synteze procesow i zjawisk zachodzacych P6U U .
ZP1_U03 W otoczeniu organizacji, majacych wplyw na zarzadzanie P6S_ UW nie dotyczy
projektami
rozwigzywac zlozone i nietypowe problemy zwigzane z realizacja
projektow poprzez wlasciwy dobor i wykorzystanie metod P6U U .
ZP1_U04 i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno- P6S_UW nie dotyczy
komunikacyjnych
praktycznie wykorzystywac posiadang wiedz¢ do zarzadzania
. o o . . ] . P6U U .
ZP1 UO05 |projektami biznesowymi, innowacyjnymi, ekologicznymi, = nie dotyczy
- . I . . P6S UW
wspotfinansowanymi ze srodkdéw publicznych -
postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego PoU U .
ZP1_U06 Opisu Ksztalcenia Jezykowego P6S UK nie dotyczy
przedstawiac i ocenia¢ poglady, opinie i stanowiska w kwestiach
ZP1_U07 dotycza}cy?h zarzadzania proj ektaml., bra¢ czynny uc!z1ai P6U U '
w spotkaniach, debatach, konferencjach, dyskutowaé nie dotyczy
(H1_Uo01) ; . . : . . P6S UK
o problemach zarzadzania projektami, takze w srodowisku
wielokulturowym
komunikowac si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
ZP1_U08 termmo,logu odnosz'qcejl si¢ do zarzqdzama'prc'uektaml, a'takze P6U U nie dotyczy
tworzy¢ opracowania pisemne oraz wystgpienia ustne w jezyku P6S UK
polskim lub obcym
701 v [pnewedoramivows s o ooy ||
(H1_U02) | VP P polowy P6S_UO yezy

interdyscyplinarnym), zarzadza¢ zespolami projektowymi




samodzielnie zaplanowac, a nastgpnie zrealizowac proces
I ST L - P6U U .
ZP1 Ul10 |wlasnego uczenia si¢ przez cate zycie, inspirowac innych do P6S UU nie dotyczy
cigglego rozwoju -
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci,
uznawania znaczenia wiedzy przy rozwigzywaniu problemow P6U K .
ZP1_KO1 oraz zasig¢gania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z ich P6S KK nie dotyczy
samodzielnym rozwigzaniem
odpowiedzialnego wypelniania obowiazkow w zespole
ZP1 K02 |projektowym, przestrzegania zasad etyki zawodowe;j P6U K nie dotvez
(H1 _KO1) |i wymagania tego od innych, dbatosci o rzetelne wykonywanie P6S KR yezy
obowiazkow zawodowych, a takze o dorobek i tradycje zawodu
wypehiania zobowigzan spolecznych oraz dzialania na rzecz
ZP1 KO3 |srodowiska spotecznego poprzez inicjowanie i realizacje P6U K nie dotvez
(H1_KO02) |projektow odpowiadajacych koncepcji spoteczne;j P6S_ KO yezy
odpowiedzialno$ci
P K04 oren. propagowants - wdragania ol POUK | i dotyer
(H1_K03) [Preedsiebiorezy, propagowama 1w polity P6S_KO yezy
- Zrdwnowazonego rozwoju -

Objasnienie oznaczen:

ZP1_— efekty uczenia si¢ dla studiow pierwszego stopnia kierunku zarzadzanie projektami;

W — kategoria wiedzy; U — kategoria umiejetnosci; K — kategoria kompetencji spotecznych;

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sig;

P6S ... — charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 7)

P6S W... — Wiedza: zna i rozumie ..

i zaleznos$ci; P6S_ WK — Kontekst — uwarunkowania, skutki;

.; P6S_ WG — Zakres i glebia — kompletnos$¢ perspektywy poznawczej

P6S_U...—Umiejetnoscei: potrafi ...; P6S_UW — Wykorzystanie wiedzy — rozwigzywane problemy i wykonywane
zadania; P6S UK — Komunikowanie si¢ — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy
w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym; P6S_UO — Organizacja pracy — planowanie i praca
zespotowa; P6S_UU — Uczenie si¢ — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob;

P6S _K... — Kompetencje spoteczne: jest gotow do ..

.; P6S_KK — Oceny — krytyczne podejscie; P6S KO —

Odpowiedzialno$¢ — wypetnianie zobowigzan spotecznych i dzialanie na rzecz interesu publicznego; P6S KR —
Rola zawodowa — niezalezno$¢ i rozwdj etosu.




Zestawienie pokrycia efektow uczenia si¢ wedlug charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji przez zdefiniowane efekty dla kierunku zarzadzanie projektami.

Tab. 2.2. Pokrycie efektow uczenia si¢ wedlug charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji przez zdefiniowane efekty kierunkowe

Symbol efektu
Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na | uczenia si¢ na
Symbol poziomie 6 PRK zgodnie z Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. kierunku
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji zarzadzanie
projektami
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
ZP1_WO1
w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace 7P1 W02
ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy nimi, stanowiace -
P6S WG  |Podstawowa wiedzg ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych ZpP1_W03
- podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegotowej 7ZP1 W04
— wlasciwe dla programu studiéw, a takze zastosowania praktyczne tej wiedzy B
. . D o ) ZP1 W05
w dzialalno$ci zawodowej zwiazanej z ich kierunkiem -
ZP1 W1l
ZP1 W06
. L (H1_WOT)
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji
. . o ZP1 W07
podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania roéznych (HI _WOZ)
rodzajow dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym -
P6S WK . P o
— podstawowe pojecia zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa ZP1_WO08
autorskiego ZP1_ W09
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci (H1_WO03)
ZP1 W10
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
wykorzystywa¢ posiadang wiedze — formutowac i rozwiazywaé ztozone
i nietypowe problemy oraz wykonywa¢ zadania w warunkach nie w pelni
przewidywalnych przez: ZP1 U0l
— wiasciwy dobor zrodet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,|  7p1 o2
krytycznej analizy i syntezy tych informacji, -
P6S_UW |_ dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych ZP1_U03
technik informacyjno-komunikacyjnych ZP1 U04
wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywaé problemy oraz ZP1 _U05
wykonywac¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow
komunikowac¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii 7P1 U06
braé¢ udzial w debacie — przedstawiac i oceniaé rdzne opinie i stanowiska oraz
P6S UK |dyskutowac o nich ZP1_U07
- (H1_Uo01)
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego Zp1_U08
planowac i organizowaé prace indywidualng oraz w zespole 7P1 U09
P6S_UO wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze (H1 _UOZ)
interdyscyplinarnym) -
P6S UU  |samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wilasne uczenie si¢ przez cate zycie ZP1 _U10
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do




krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

P6S KK uznawania znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych ZP1 K01

i praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzywaniem problemu

wypelniania zobowigzan spotecznych, wspodtorganizowania dziatalno$ci na rzecz ZP1_KO03

srodowiska spotecznego (H1_KO02)
P6S KO |. .. o, . . -

— inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego 7P1 K04
mys$lenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy (H1_KO3)
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:

h . i . . ZP1 K02
P6S KR |- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, (HI _KOl)

— dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Umiejetnos$ci rozwigzywania praktycznych zadan wymagajacych korzystania ze

standardow 1 norm oraz stosowania technologii wlasciwych dla kierunku zarzadzanie

projektami zapewni osiggni¢cie efektOw uczenia si¢:

ZP1 UO1 — formutowa¢ i1 rozwigzywac zlozone i nietypowe problemy dotyczace nie
w pelni przewidywalnych warunkéw realizacji projektow w organizacjach, takich jak
kryzys gospodarczy, problemy zdrowotne pracownikow, absencja, rotacja, problemy
z finansowaniem oraz innymi zasobami, etc.

ZP1 U02 — wiasciwie dobiera¢ Zrdodia 1 informacje oraz wykorzystywac¢ posiadang
wiedze w zakresie kluczowych proceséw i zjawisk w obszarze zarzadzania projektami
w celu rozwigzywania pojawiajacych si¢ w nim probleméw, takze ztozonych
1 nietypowych

ZP1 U03 — mysle¢ logicznie, identyfikowaé, analizowa¢, interpretowal oraz
przeprowadza¢ syntezg procesOw 1 zjawisk zachodzacych w otoczeniu organizacji,
majacych wpltyw na zarzadzanie projektami

ZP1 U04 — rozwigzywa¢ zlozone 1 nietypowe problemy zwigzane z realizacja
projektow poprzez wilasciwy dobdr 1 wykorzystanie metod 1 narzgdzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

ZP1 UO0S — praktycznie wykorzystywac posiadang wiedz¢ do zarzadzania projektami
biznesowymi, innowacyjnymi, ekologicznymi, wspotfinansowanymi ze $rodkow
publicznych, etc.

ZP1 U09 (H1 U02) — planowac i organizowaé prace indywidualng i zespolowa,
wspotdziata¢ w ramach prac zespolowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym),
zarzadzaé zespolami projektowymi




