Regulamin Rady Menedzeréw Publicznych
przy Wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Biatostockiej

Regulamin Rady Menedzerdw Publicznych dziatajgcej przy Wydziale Inzynierii Zarzgdzania Politechniki
Biatostockiej, zwanej dalej Radg, okresla jej cele, obszary dziatania, zasady funkcjonowania, w tym
sposéb wyboru cztonkdéw.

Zatwierdzony Uchwatg Nr 4/9/2022 Rady Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania z dnia 21 wrzes$nia 2022 roku.

I. Cele Rady:

realizacja wspdlnych przedsiewzieé o charakterze naukowym,

partnerstwo w procesie pozyskiwania Srodkow zewnetrznych na realizacje projektéw
naukowych i dydaktycznych,

wspotpraca w zakresie wymiany wiedzy i doswiadczen pomiedzy srodowiskiem nauki
i instytucjami sektora publicznego,

wspotpraca w procesie definiowania efektdw uczenia sie przy opracowywaniu i modernizacji
programow studiéw,

wspotpraca w zakresie prac nad dostosowaniem oferty edukacyjnej do aktualnych potrzeb
rynku pracy,

kreowanie i wspieranie przedsiewzie¢ na rzecz dobra wspdlnego,

wspotpraca w ksztattowaniu i promowaniu postaw obywatelskich w $Srodowisku akademickim.

Il. Obszary dziatania Rady:

Naukowy:

inicjowanie interdyscyplinarnych zespotéw badawczych z uwzglednieniem kadry
reprezentujgcej instytucje publiczne,

wsparcie aktywnosci publikacyjnej pracownikéw Wydziatu we wspétpracy z kadrg instytucji
publicznych,

podejmowanie wspdlnych inicjatyw badawczo-rozwojowych, w tym takze zwigzanych
ze sktadaniem wnioskdw aplikacyjnych o dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych,
inicjowanie wspdlnych projektéw rozwojowych i celowych,

wspotpraca w zakresie formutowania tematyki i realizacji prac doktorskich,

rozwoéj dziatalnosci doradczej i eksperckiej pracownikdw Wydziatu na rzecz instytucji
skupionych w Radzie,

wspotpraca w zakresie wdrozenia wynikédw badan naukowych,

organizacja wspdlnych konferencji i seminariow.

Dydaktyczny:

udziat cztonkéw Rady w tworzeniu nowych programoéw studiow na Wydziale, zgodnych
z zapotrzebowaniem rynku pracy,

opiniowanie programoéw studidw,

opiniowanie sylwetki absolwenta w ramach poszczegdlnych programow studiéw oferowanych
na Wydziale,



— wigczenie do aktywnosci dydaktycznej osdb o wiedzy praktycznej, reprezentujacych kadre
menedzerska instytucji publicznych,

— wspotpraca w zakresie formutowania tematéw i realizacji prac dyplomowych,

— organizacja konkursdw na najlepsze prace dyplomowe dotyczgce tematyki zarzadzania
w instytucjach publicznych,

— wsparcie przedstawicieli Rady przy organizacji praktyk i stazy, zaréwno dla studentéw, jak
i pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu,

— wspotorganizowanie szkolen, kursdéw oraz studiéw podyplomowych na Wydziale, zgodnie
z zapotrzebowaniem instytucji publicznych.

lll. Zatozenia organizacyjne funkcjonowania Rady

1. Dziatalno$¢ w Radzie ma charakter spoteczny.

2. Cztonkowie Rady sg powotani przez Dziekana Wydziatu na wniosek kierownikéw katedr
i Samorzadu Studenckiego Wydziatu. Dziekan niezwtocznie informuje Rade Wydziatu o kazdej
osobie powotanej w sktad Rady.

3. Zakres form wspodtpracy Rady moze zostac poszerzony z inicjatywy cztonkédw Rady lub Dziekana
Wydziatu.

4. Pracami Rady kieruje Dziekan Wydziatu Inzynierii Zarzadzania.

5. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku akademickim. Posiedzenie zwotuje Dziekan Wydziatu
z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przedstawiciela Rady.

6. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady Wydziatu, a takze inne osoby
zaproszone przez Dziekana.

7. Posiedzenia Rady sg protokotowane przez obstuge administracyjng Wydziatu. Decyzje Rady
podejmowane sg w drodze gtosowania poprzez przyjecie stosownej uchwaty lub stanowiska.

8. Tematyke posiedzen Rady iich porzadek wyznacza Dziekan z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
cztonka Rady. Tematyka i porzadek posiedzen moze ulec rozszerzeniu lub zmianie w trakcie
obrad Rady.



