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	Nazwisko i imię
	Numer wniosku



	Postażowe 
Badanie Kompetencji
( I stopień) 



1. Czy kończąc staż czujesz się lepiej przygotowany do wejścia na rynek pracy niż przed jego rozpoczęciem? (wybierz jedną odpowiedź)
· Zdecydowanie tak		
· Raczej tak  
· Ani tak, ani nie
· Raczej nie 
· Zdecydowanie nie
2. Czy uważasz, że staż poprawił Twoją sytuację na rynku pracy? (wybierz jedną odpowiedź)
· Zdecydowanie tak		
· Raczej tak
· Ani tak, ani nie   
· Raczej nie 
· Zdecydowanie nie
3. [bookmark: _GoBack]Które z Twoich oczekiwań względem stażu spełniły się (wskaż dowolną liczbę odpowiedzi)
· pozyskanie nowych umiejętności zawodowych
· skonfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyką
· udział w rozwiazywaniu praktycznych problemów
· wdrożenie się w sposób funkcjonowania przedsiębiorstwa
· poznanie sposobu organizacji pracy
· możliwość udziału i treningu kreatywnego sposobu myślenia 
· praca w zespole
· nabywanie odpowiedzialności za wykonanie powierzonych zadań
· inne (jakie?) …………………………………………………………………………………
4. Jak ogólnie oceniasz staż? (wybierz jedną odpowiedź)
· jestem zdecydowanie zadowolony/a
· jestem raczej zadowolony/a
· jestem ani zadowolony/a, ani niezadowolony/a
· jestem raczej niezadowolony/a
· jestem zdecydowanie niezadowolony/a

5. Biorąc pod uwagę odbyty staż proszę ocenić swoje obecne kompetencje. Proszę zaznaczyć w jakim stopniu zgadzasz się z podanymi poniżej sformułowaniami.
	Umiejętności/kompetencje
	Odpowiedź

	1. Posiadam wiedzę z zakresu ogólnych zasad funkcjonowania organizacji i ich otoczenia
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	2. Rozumiem podstawowe procesy i zjawiska zachodzące w organizacjach i ich otoczeniu
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	3. Mam wiedzę pozwalającą diagnozować i rozwiązywać podstawowe problemy związane z elementarnymi aspektami funkcjonowania organizacji w złożonym otoczeniu
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	4. Mam podstawową wiedzę o człowieku, w szczególności  jego roli dla funkcjonowania organizacji i ich otoczenia
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	5. Znam zasady prowadzenia samodzielnej działalności gospodarczej
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	6. Rozumiem podstawowe mechanizmy funkcjonowania systemu finansowego, prawnego i politycznego państwa oraz struktur międzynarodowych, jak również ich wpływu na zarządzanie organizacją
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	7. Mam wiedzę o współczesnych technikach i metodach informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych w zarządzaniu organizacjami
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	8. Rozumiem naturę i źródła prawa oraz prawidłowości rządzące funkcjonowaniem organizacji
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	9. Mam podstawową wiedzę z zakresu informatyki i systemów informatycznych wspomagających zarządzanie w przedsiębiorstwie oraz znam podstawowe metody ilościowe i ich wykorzystanie w zarządzaniu organizacją
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	10. Rozumiem przyczyny, przebieg, skalę i konsekwencje zmian zachodzących w organizacjach i ich otoczeniu oraz rozumiem potrzebę ich przewidywania
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	11. Mam uporządkowaną wiedzę na temat zasad i norm etycznych, obowiązujących w szczególności w biznesie
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	12. Mam wiedzę o obszarach funkcjonalnych w organizacji oraz relacjach między nimi
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	13. Mam podstawową wiedzę o bezpieczeństwie i higienie pracy w organizacjach
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	14. Potrafię dokonywać obserwacji i interpretacji podstawowych zjawisk zachodzących w organizacji i jej otoczeniu; analizuję ich powiązania z różnymi obszarami działalności gospodarczej
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	15. Potrafię wykorzystać zdobytą wiedzę w określonym obszarze funkcjonalnym w organizacji
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	16. Umiem docierać do źródeł wiedzy i korzystać z nich w procesie analizowania konkretnych procesów i zjawisk
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	17. Potrafię formułować i analizować problemy badawcze pozwalające na rozwiązywanie typowych problemów organizacji
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	18. Umiem diagnozować i rozwiązywać problemy związane z podstawowymi zagadnieniami z zakresu zarządzania
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	19. Potrafię wykorzystać zdobytą wiedzę w podejmowaniu decyzji i rozwiązywaniu problemów w pracy zawodowej
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	20. Umiem analizować proponowane rozwiązania dotyczące problemów z zakresu funkcjonowania organizacji i ich otoczenia oraz proponować własne rozstrzygnięcia
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	21. Potrafię dokonywać oceny proponowanych rozwiązań i uczestniczyć w podejmowaniu decyzji
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	22. Potrafię analizować i prognozować poziom i dynamikę wybranych wielkości i mierników osiągnięć organizacji
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	23. Umiem logicznie myśleć, analizować i dokonywać syntezy problemów i zjawisk zachodzących w organizacjach i ich otoczeniu
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	24. Potrafię w praktyce posługiwać się właściwie dobranym środowiskami programistycznymi, symulatorami oraz narzędziami komputerowego wspomagania zarządzania, jak również potrafię wykorzystać zdobytą wiedzę z zakresu technik i metod informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych w zarządzaniu organizacjami
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	25. Znam i potrafię interpretować normy prawne oraz reguły zawodowe i moralne
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	26. Jestem świadomy odpowiedzialności i wyzwań związanych z wykonywanym zawodem oraz obowiązujących norm etycznych i moralnych
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	27. Jestem zdolny do skutecznego komunikowania się, negocjowania i przekonywania, a praca zespołowa nie stwarza mi problemów
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	28. Wykazuję się umiejętnościami podejmowania decyzji oraz identyfikowania priorytetów w ramach realizowanych zadań indywidualnych i zespołowych
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	29. Wykazuję się przedsiębiorczością w działaniu
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	30. Jestem świadomy potrzeby podejmowania samokształcenia i aktualizowania wiedzy oraz potrafię uzupełniać i doskonalić wiedzę i umiejętności
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	31. Wykazuję zdolność do identyfikowania i rozstrzygania problemów pojawiających się w pracy zawodowej oraz formułowania sądów w ważnych sprawach społecznych i światopoglądowych
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5




	32. Wykazuję umiejętność adaptacji do zmiennych wymagań otoczenia i środowiska pracy
	Zdecydowanie                    Zdecydowanie
nie                                             tak
	1
	2
	3
	4
	5
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Czytelny podpis Stażysty
Projekt: „”e-Manager” – program staży menedżerskich dla kierunku zarządzanie Wydziału Zarządzania Politechniki Białostockiej” 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego
Biuro Obsługi Projektu: Wydział Inżynierii Zarządzania Politechniki Białostockiej, ul. O.S.Tarasiuka 2, 16-001 Kleosin, Dziekanat WIZ,
tel: +48 85 746 98 13, www.wiz.pb.edu.pl/staze-zarzadzanie, e-mail: staze-zarzadzanie@pb.edu.pl
image1.jpeg
Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny





